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Ritorna alle news
Relazione tecnico-finanziaria
sulla contrattazione integrativa d’istituto, anno scolastico 2010/2011

CONSIDERATO che il MIUR con e-mail del 27/09/2010 prot.n°9245 ha comunicato che I'importo del
Fondo dell’Istituzione Scolastica dell’a.s. 2010/2011 per il Liceo ¢ di € 170.886,99 (lordo Stato) —
€ 128.776,92 (lordo dipendente);

RILEVATO che I'importo sopra indicato comprende i seguenti istituti contrattuali (lordo dipendente):
- Funzioni Strumentali € 11.469,40 (lordo Stato) - € 8.463,10 (lordo dipendente);
- Incarichi Specifici € 5.093,14 (lordo Stato) - € 3.838,08 (lordo dipendente);
- Ore eccedenti € 4.079,46 (lordo Stato) - € 3.074,19 (lordo dipendente).

RILEVATO, inoltre, che con la predetta nota, il MIUR ha stabilito in € 15.224,50 (lordo Stato) —
€ 11.472,87 (lordo dipendente) la risorsa finanziaria finalizzata a retribuire le attivita complementari di
educazione fisica per I’anno scolastico 2010/2011,

PRESO ATTO che con la nota e-mail, prot.n°11390 del 25/11/2011, il MIUR, a seguito della definizione
dell’organico di fatto dei docenti di sostegno ha assegnato al Liceo I’ulteriore importo di
€ 1.821,89 (lordo Stato) - € 1.226,14 (lordo dipendente);

RISCONTRATO che con la predetta assegnazione il totale e di € 172.708,88 (lordo Stato) - €
130.003,06 (lordo dipendente);

VISTO che il MIUR con nota e-mail, prot.n°9242 del 21/9/2010 ha assegnato al Liceo la somma di
€ 18.055,17 (lordo Stato) - € 13.553,25 (lordo dipendente) destinata al finanziamento dei corsi di
recupero per le carenze formative degli studenti;

TENUTO CONTO che I’e-mail del 13/12/2010 il MIUR, a seguito dell’intesa sindacale del 4/11/2010, ha
comunicato I’assegnazione di € 10.150,92 (lordo Stato) - € 7.649,53 (lordo dipendente) destinata alle ore
eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti relativa al periodo gennaio/agosto 2011,

VERIFICATO che I’economia degli anni precedenti di € 5.384,20 (lordo dipendente) & cosi suddivisa:
F.I1.S. € 3.049,10 e corsi di recupero € 2.335,10;

RISCONTRATO che in data 11/4/2011 ¢ stata firmata la contrattazione integrativa per la ripartizione del
Fondo dell’Istituzione Scolastica cui si riferisce la presente relazione tra le RSU ed il Dirigente Scolastico;

RISCONTRATO che le risorse finanziarie complessivamente destinate a costituire il predetto Fondo
oggetto del contratto integrativo in esame sono le seguenti:
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RISORSE FINANZIARIE Lordo Stato Lordo Lordo Dipendente | Lordo Dipendente
Totale Dipendente | Settembre/Dicembre |  Gennaio/Agosto
Complessivo Totale Prog.Annuale 2010 2011
complessivo Cedolino Elettronico
- Fondo Istituzione.Scolastica 150.245,00 113.221,55 37.740,52 75.481,03
- Funzioni Strumentali 11.469,40 8.643,10 2.881,03 5.762,07
- Incarichi Specifici 5.093,14 3.838,08 1.279,36 2.558,72
- Ore eccedenti per sostituzioni 4.079,46 3.074,19 1.024,73 2.049,46
1° Totale| 170.887,00 128.776,92 42.925,64 85.851,28
- Integrazione 1.821,89 1.226,14 408,72 817,42
2° 172.708,89 130.003,06 43.334,36 86.668,70
Totale
- Economia a.s. 2009/2010 4.530,60 3.049,10 3.049,10 ===
3° 177.239,49 133.052,16 46.383,46 86.668,70
Totale
- Corsi relativi alle carenze 18.055,17 13.553,25 13.553,25 ===
formative degli alunni
- Economia dei predetti corsi 3.469,68 2.335,10 2.335,10 ===
dei precedenti anni scolastici
4° 198.764,33 148.940,51 62.271,81 86.668,70
Totale
- Ore eccedenti in sostituzione 10.150,92 7.649,53 === 7.649,53
dei colleghi assenti
- Attivita complementari di 15.224,50 11.472,87 3.824,29 7.648,58
educazione fisica
Totale complessivo 224.139,75 168.062,91 66.096,10 101.966,81

TENUTO CONTO che, prima della suddivisione dell’assegnazione tra il personale docente ed a.t.a., per
le quote da ripartite, rispettivamente del 70% per i docenti ed il 30% per gli a.t.a., la contrattazione
integrativa ha deciso di decurtare dal totale delle risorse I'importo di € 16.425,00 per I'indennita di
direzione al DSGA (parte variabile), due collaboratori della presidenza, il fiduciario della succursale,

progetti per sito web-tutti i p.c. e le reti del Liceo;

ACCERTATO che le unita di personale impegnato sono complessivamente 118 di cui 96 docenti

e22 ata.;

CONSIDERATO che le attivita oggetto del contratto integrativo in esame sono riferite alle diverse
esigenze didattiche ed organizzative in correlazione al P.O.F. per le diverse aree del personale dipendente;

RILEVATO che per tutti i compensi I'importo da corrispondere e riferito a quello stabilito dal CCNL
Scuola 2006/2009 nei termini seguenti:
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Attivita Totale Totale
lordo dipendente Lordo Stato
- Ore aggiuntive d’insegnamento del personale docente
(art.88 — comma 2 — lettera b) 39.500,00 52.816,52
- Ore aggiuntive non d’insegnamento del personale docente
(art.88 —comma 2 — lettera d) 44.345,00 59.245,81
- Collaboratori del dirigente (due unita)
(art.88 — comma 2 — lettera f) 6.125,00 8.127,87
1° 89.970,00 120.190,20
Totale
- Ore aggiuntive del personale a.t.a.
(art.88 — comma 2 — lettera e) 38.550,00 51.355,85
- Indennita di direzione al DSGA (parte variabile) 3.650,00 4.843,55
2° 42.200,00 56.199,40
Totale
(sub totale 1 - 2) (132.170,00) (176.389,60)
- Funzioni Strumentali 8.643,10 11.469,40
- Incarichi Specifici 3.838,08 5.093,14
3° 12.481,18 16.562,54
Totale
(sub totale 1-2- (144.651,18) (192.952,14)
3)
- Attivita complementari di educazione fisica 11.472,87 15.224,50
- Ore eccedenti colleghi assenti 10.723,72 14.230,38
4° 22.196,59 29.454,88
Totale
Totale 166.847,77 222.407,02
complessivo
Si riassume, pertanto, la seguente situazione finanziaria:
Disponibilita Utilizzazione
Lordo Stato Lordo dipendente Lordo Stato Lordo dipendente
224.139,75 168.062,91 222.407,02 166.847,77

Fondo di riserva € 1.215,14 (lordo dipendente).

CONSIDERATO, infine, che il contratto integrativo in esame e stato predisposto in conformita a quanto

previsto dalla contrattazione integrativa nazionale e regionale;

SI ATTESTA

che le risorse da ripartire con il contratto integrativo d’istituto per I’a.s. 2010/2011 risultano nei limiti della
disponibilita iscritta nel Programma Annuale 2010 ed entro gli stanziamenti degli 8/XII dell’anno

finanziario 2011.

La presente relazione € redatta al fine di ottenere la certificazione di compatibilitd economico-finanziaria

da parte dei competenti organi di controllo.

Aprilia, 12 aprile 2011
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Il Direttore S.G.A.
(Claudio Forcina)

Ritorna alle news

Pagina4di4


http://www.meucciweb.it/news.htm

